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Yhtymähallituksen kokous
#13/2024
to 14 marraskuuta 2024, 11.44 - 14.44

Rantatalo

Osallistujat
Hallituksen jäsenet
Piia Rautiola (Yhtymähallituksen jäsen), Ville Suomala (Yhtymähallituksen varapuheenjohtaja, Poissa: 111, 112), 
Marko Meriläinen (Yhtymähallituksen jäsen), Eija Pahkala (Yhtymähallituksen jäsen), Tina Sulkakoski (Yhtymähallituksen jäsen), 
Annu Pärkkä (Yhtymähallituksen jäsen, Poissa: 118, 119, 120)

Muut läsnäolevat
Jouni Koskinen (Yhtymävaltuuston puheenjohtaja), Seppo Hihnala (Yhtymävaltuuston varapuheenjohtaja), Perttu Huovinen (Varatoimitusjohtaja), 
Mikael Tuorila (Hallinto- ja talousjohtaja)

Kokouspöytäkirja

111. Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus
Kokouskutsu on julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa 12.11.2024.

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.

Päätös:

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 11.44.

Paikalla:

Yhtymähallitus:

Piia Rautiola, puheenjohtaja

Ville Suomala, varapuheenjohtaja, saapui kokoukseen 11.48. Läsnä 113-120 §. Pöytäkirjantarkastajana
pykälät 118-120 §.

Annu Pärkkä, jäsen, poistui kokouksesta 14.13. Poissa 118-120 §.

Tina Sulkakoski, jäsen, Etä

Eija Pahkala, jäsen

Marko Meriläinen, jäsen, siirtyi 13.53 loppukokouksen ajaksi etäyhteydelle

Muut läsnäolevat:

Jouni Koskinen, yhtymävaltuuston puheenjohtaja

Seppo Hihnala, yhtymävaltuuston varapuheenjohtaja

Perttu Huovinen, varatoimitusjohtaja

Mikael Tuorila, hallinto- ja talousjohtaja, pöytäkirjanpitäjä

Petri Heikkinen, Eezy Personnel rekrytointiasiantuntija, läsnä 117 §, 12.31-13.41.

Poissa: 
Jukka-Pekka Tuikka, jäsen

Päätös
Perttu Huovinen
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Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Todettiin, että Mikael Tuorila toimii kokouksen pöytäkirjanpitäjänä.

112. Pöytäkirjan tarkastajat
Yhtymähallituksen pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti. Voimassa olevan hallintosäännön 110
§:n mukaan "Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla".

Tarkastamisen jälkeen kokouksen pöytäkirja julkaistaan ja on nähtävillä Korpelan Voima Kuntayhtymän
kotisivuilla hallintosäännön 111 §:n mukaisesti kahden vuoden ajan kokouksen järjestämispäivämäärästä. 

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus päättää, että yhtymähallituksen kokousten pöytäkirjat tarkastetaan sähköisesti viimeistään
toisena päivänä kokouksesta sekä valitsee kaksi jäsentä tarkastamaan tämän kokouksen
pöytäkirjan. Ehdotetaan, että pöytäkirjan tarkastavat Eija Pahkala ja Annu Pärkkä.

Päätös:

Hyväksyttiin.

Päätös
Perttu Huovinen

113. Esityslistan hyväksyminen ja todetaan mahdolliset
esteellisyydet
Käydään läpi esityslista ja todetaan mahdolliset esteellisyydet

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus: 

Yhtymähallitus hyväksyy esityslistan käsittelyjärjestykseksi.

Päätös:

Ville Suomala saapui kokoukseen pykälän käsittelyn aikana.

Esityslista hyväksyttiin käsittelyjärjestykseksi.

Päätös
Perttu Huovinen

114. Yhtymävaltuuston 27.09.2024 päätösten laillisuuden tarkkailu
ja toimeenpano
Hallintosääntö 3 §: Yhtymähallitus vastaa yhtymävaltuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja
laillisuuden valvonnasta.

Valvonnan kohteena ovat kaikki yhtymävaltuuston päätökset, niiden valituskelpoisuudesta riippumatta.
Jos yhtymähallitus katsoo, että yhtymävaltuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka, että
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, hallituksen on jätettävä päätös
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi (Kuntalaki 96 §).

Yhtymävaltuuston 27.09.2024 kokouksen päätökset 14-20:

14 § Kokouksen avaus

15 § Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

16 § Korpelan Voima kuntayhtymän hallintosäännön päivitys

17 § Lisätalousarvio 2024

18 § Vastuuvapauden myöntäminen yhtymähallitukselle ja toimitusjohtajalle vuodelta 2022

19 § Muut asiat

20 § Kokouksen päättäminen

Yhtymävaltuuston kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja viety 04.10.2024 nähtäväksi Korpelan Voima
kuntayhtymän verkkosivuille.

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Päätös
Perttu Huovinen
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Yhtymähallitus päättää merkitä yhtymävaltuuston 27.09.2024 tekemät päätökset tietoonsa, sekä toteaa, että
päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene yhtymävaltuuston toimivallan ulkopuolelle tai
ole muutenkaan lainvastaisia, joten ne voidaan panna täytäntöön valitusajan kuluttua. 

Päätös:

Hyväksyttiin.

115. Varatoimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus
Varatoimitusjohtaja esittelee yhtymähallitukselle ajankohtaiskatsauksen Korpelan Voima -
kuntayhtymäkonsernin yleisestä tilanteesta ja käynnissä olevista toimenpiteistä.

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus merkitsee esityksen tiedoksi.

Päätös:

Merkittiin tiedoksi.

Tiedoksi
Perttu Huovinen

116. Oikaisuvaatimus varatoimitusjohtajan tekemään
hallintopäätökseen
Korpelan Voima kuntayhtymän omistajakunnan asukas on jättänyt Korpelan Voima kuntayhtymän hallintoon
tiedonantopyynnön 3.10.2024, jossa pyydettiin kuntayhtymältä tietoa rahoituslaitoksesta, jonka myöntämää
lainaa Korpelan Energialle kuntayhtymä takasi.  

Varatoimitusjohtaja vastasi tiedonantopyyntöön 17.10.2024 sähköpostitse seuraavasti:

"Päätöksenä tietopyyntöönne toteamme, että Julkisuuslaki 24.20 pykälään vedoten emme ilmoita
Teille ko. rahoituslaitoksen nimeä emmekä luovuta takauspäätökseen liittyvää velkakirjaa."

Tiedonannonpyytäjä jätti asiasta oikaisuvaatimuksen 29.10.2024, jossa hän vaati:

"Yhtymähallitus kumoaa Huovisen päätöksen ja luovuttaa pyytämäni tiedon ja asiakirjan."

Tiedonantopyyntö on toimitettu yhtymähallitukselle oheismaateriaalina.

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus käsittelee oikaisuvaatimuksen.

Päätös:

Yhtymähallitus päättää olla antamatta oikaisuvaatimuksen tekijälle Korpelan Energia Oy:lle lainan antaneen
rahoituslaitoksen nimeä. Yhtymähallitus toteaa, että Korpelan Energia Oy:n laina-asiakirja ei ole JulkL 5 §:n
mukainen viranomaisen asiakirja. Korpelan Voima kuntayhtymällä ei ole voimassa olevaa takauspäätöstä,
eikä allekirjoitettua takaussopimusta (JulkL 6.8 §)

Oikaisuvaatimus 29.10.2024.pdf

Päätös
Perttu Huovinen
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117. Toimitusjohtajan viran täyttäminen
Yhtymähallitus 09.10.2024 107 §:

Korpelan Voima kuntayhtymän perussopimuksen 7 §:n mukaan: 

"yhtymävaltuusto valitsee kuntayhtymän toimitusjohtajan ja myöntää hänelle eron."

Korpelan Voima kuntayhtymän hallintosäännön 30 §:n mukaan: 

"Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on yhtymävaltuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi yhtymähallitus." 

Korpelan Voima kuntayhtymän hallintosäännön 29 §:n mukaan: 

"Yhtymähallitus päättää viran kelpoisuusvaatimuksista".

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus päättää: 

1. Korpelan Voima kuntayhtymän toimitusjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista ja
2. julistaa toimitusjohtajan viran avoimeksi ja haettavaksi.

Päätös:

Yhtymähallitus päätti: 

1. Korpelan Voima kuntayhtymän toimitusjohtajan viran kelpoisuusvaatimukseksi: tehtävään soveltuva
korkeakoulututkinto sekä näyttöä tuloksellisesta liiketoiminta- ja henkilöstöjohtamisesta. Lisäksi
arvostetaan erinomaisia vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja, sekä kehityshenkisyyttä ja kykyä
strategiseen ajatteluun. Aikaisempi energia-alan tuntemus katsotaan eduksi.

2. julistaa toimitusjohtajan viran avoimeksi ja haettavaksi hakuilmoituksen (liitteen) mukaisesti 09.10.2024
alkaen ja päättyen 13.11.2024 kello 16.00.

3. että hakuilmoitus julkaistaan www.kuntarekry.fi:ssä. 

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

Yhtymähallituksen kokous 14.11.2024:

Hakuaika Korpelan Voima kuntayhtymän toimitusjohtajan virkaan päättyi keskiviikkona 13.11.2024 kello
16.00. Virkaa haki määräaikaan mennessä 32 hakijaa. Hakemukset on toimitettu määräajan päättymisen
jälkeen yhtymähallituksen jäsenille tutustuttavaksi sähköiseen tiedonhallinta järjestelmään. 

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus päättää:

1. toimitusjohtajan virkaa hakeneista haastatteluun kutsuttavat henkilöt ja 
2. tarkistaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös:

Petri Heikkinen, Eezy Personel, kuultiin asiantuntijana pykälän käsittelyn aikana.

Yhtymähallitus päätti:

1. Kutsua haastatteluun seuraavat henkilöt:
Konu Mika
Möttönen Tero
Niemonen Marko
Ratia Milla
Riikonen Mika
Tiittanen Harri

2. tarkistaa pöytäkirja tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Perttu Huovinen
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Pykälä tarkistettiin kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin pykälän käsittelyn jälkeen tekninen tauko 13.42-13.48.

118. Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027
Kunnan ja kuntayhtymän talousarviosta ja -suunnitelmasta on määräykset kuntalain 110 §:ssä. Kyseisessä lain
kohdassa todetaan muun muassa, että valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet.
Lisäksi todetaan, että talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Edellä kuvattua kuntalain kohtaa sovelletaan myös kuntayhtymän talousarvion laadintaan.

Korpelan Voima kuntayhtymän hallintosääntö ohjaa osaltaan talousarvion ja -suunnitelman laadintaprosessia
seuraavasti (VI OSA Talous ja valvonta):

44 § Talousarvio ja -suunnitelma

Yhtymävaltuusto hyväksyy talousarviossa kuntayhtymän toiminnan ja talouden tavoitteet sekä
niiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot

45 § Talousarvion täytäntöönpano

Yhtymähallitus päättää talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelman ja päättää talousarvion
täytäntöönpano-ohjeista

46 § Toiminnan ja talouden seuranta

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan yhtymähallitukselle ja yhtymävaltuustolle
säännöllisesti talousarvion hyväksymisen yhteydessä päätetyllä tavalla ja jäsenkunnille
perussopimuksen mukaisesti

47 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta päättäessään yhtymävaltuusto määrittelee, mitkä ovat yhtymävaltuuston
sitovina hyväksymät toiminnan tavoitteet. Yhtymävaltuusto antaa talousarvion noudattamista
koskevat määräykset siitä, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kuntayhtymän
viranomaisia.

Yhtymähallitus voi päättää sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntayhtymää sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole määrärahaa käytettävissä.
Yhtymähallituksen on viipymättä tehtävä yhtymävaltuustolle esitys määrärahan
myöntämisestä tai korottamisesta.

48 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtävät muutokset on esitettävä yhtymävaltuustolle siten, että yhtymävaltuusto
ehtii käsitellä muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jälkeen
talousarvion muutoksia voidaan käsitellä vain poikkeustapauksissa. Tilinpäätöksen
allekirjoittamisen jälkeen yhtymävaltuustolle ei voi tehdä talousarvion muutosehdotusta.

Kuntayhtymän talousarvio rakentuu toiminnallisten tavoitteiden kuvailuosaan sekä numero-osaan, johon
sisältyy tuloslaskelmaosa, rahoitusosa ja investointiosa. Korpelan Voima kuntayhtymä vuokraa omistamansa
sähköverkon tytäryhtiölleen Verkko Korpela Oy:lle sekä tuottaa konsernipalveluja tytäryhtiöilleen. Tällä
perusteella voidaan todeta, että kuntayhtymän tuloslaskelmaosa toimii samalla käyttötalousosana.

Talousarvion tuloslaskelmaosassa osoitetaan, kuinka kuntayhtymän tilikaudelle jaksotettu tulorahoitus riittää
toiminnan jaksotettuihin menoihin, korkoihin ja muihin rahoitusmenoihin sekä omaisuuden kulumista kuvaaviin
suunnitelman mukaisiin poistoihin.

Investointiosan avulla ohjataan kuntayhtymän investointeja. Se sisältää investointisuunnitelmat talousarvio- ja
suunnitelmavuosille.

Päätös
Perttu Huovinen
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Rahoitusosassa esitetään toiminnan, investointien ja rahoituksen rahavirrat. Rahoitusosan lopussa esitetään
näiden yhteenlaskettu muutos, joka kuvaa rahavirtojen vaikutusta kuntayhtymän maksuvalmiuteen vuoden
aikana.

Vuonna 2025 Korpelan Voiman talousarviossa näkyy ensimmäistä kertaa Lämpö Korpela Oy:n jääminen pois
Korpelan Voima -konsernista, tosin vaikutus kuntayhtymän talousarvion lukuihin on pieni. Muilta osin
kuntayhtymän toiminnan ennakoidaan jatkavan samankaltaisena kuin aiempina vuosina. Merkittävänä
muutoksena on verkkoon tehtävien investointien painottuminen sähkömittareihin ja verkkoon tehtävien
investointien pieneneminen. 

Varatoimitusjohtaja esittelee vuoden 2025 talousarviokirjan yhtymähallitukselle.

Varatoimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus päättää:

1. esittää talousarvion yhtymävaltuustolle hyväksyttäväksi ja 
2. valtuuttaa varatoimitusjohtajan tekemään teknisluontoisia korjauksia talousarviokirjaan tarvittaessa.

Päätös:

Annu Pärkkä poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana.

Ville Suomala valittiin loppukokouksen ajaksi pöytäkirjantarkastajaksi. 

Hyväksyttiin.

Talousarviokirja FY2025.pdf

119. Muut asiat
Ei muita asioita.

Keskustelu
Perttu Huovinen

120. Kokouksen päättäminen
Puheenjohtaja päättää kokouksen.
Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 14.44.

Päätös
Perttu Huovinen
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MUUTOKSENHAKUOHJEET 

Tällä dokumentilla ohjeistetaan muutoksenhakuprosessi Korpelan Voima kuntayhtymän tekemiin päätöksiin. 

Muutoksenhaun kohteena ovat kuntayhtymän tekemät lopulliset päätökset. 

Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskeviin päätöksiin ei voi hakea muutosta (kuntalaki 136 §), nämä pykälät 

luetellaan kohdassa muutoksenhakukielto. 

Yhtymähallituksen ja kuntayhtymän muiden toimielinten kuin yhtymävaltuuston tekemiin päätöksiin 

haetaan muutosta ensivaiheessa oikaisuvaatimuksella ja tämän jälkeen hallinto-oikeudelle tehtävällä 

kunnallisvalituksella. 

Hallintopäätöksiin ja/tai erityislakeihin pohjautuviin päätöksiin haetaan muutosta ensivaiheessa 

oikaisuvaatimuksella ja tämän jälkeen hallinto-oikeudelle tehtävällä hallintovalituksella. 

Yhtymävaltuuston tekemiin päätöksiin haetaan muutosta suoraan hallinto-oikeudelle tehtävällä 

kunnallisvalituksella. 

Toimielin: Yhtymähallitus 
Kokouspäivämäärä: 14.11.2024 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 

koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

Pykälät: 111-115, 117-120 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Seuraavista päätöksistä ei voi tehdä valitusta, mutta päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n 

mukaisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 

Pykälät: - 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä. 

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 

muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 

nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on esitettävä viimeistään määräajan 

viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 

tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen: Korpelan Voima kuntayhtymän yhtymähallitus. Osoite: Junkalantie 15, 69100 

KANNUS. Puh. 06 874 7311. Sähköposti: hallinto@korpelanvoima.fi 

Asiakaspalvelu/kirjaamo on avoinna arkisin klo 9.00–15.00. 

mailto:hallinto@korpelanvoima.fi
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 

muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi

• millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 

ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Korpelan Voima kuntayhtymän kirjaamosta. 

VALITUSOSOITUS (Kunnallisvalitus) 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella (kunnallisvalitus): 

Pykälät: - 

Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 

1. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi

vaikuttaa (asianosainen), sekä

2. kunnan jäsen.

Valitusaika  

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 

valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä. 

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 

muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 

nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 

jälkeen. 
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Valitusperusteet  

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

1. päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä

2. päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai

3. päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 

Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  

Postiosoite: 

Vaasan hallinto-oikeus 
Korsholmanpuistikko 43 
PL 204 
65101 VAASA 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 

Valituksen muoto ja sisältö  

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1. päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

2. miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

(vaatimukset)

3. vaatimusten perustelut

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 

edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 

vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät 

asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 

prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 

oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.  

Valitukseen on liitettävä: 

1. valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen

2. selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen

ajankohdasta

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu

viranomaiselle.

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista 
löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Korpelan Voima kuntayhtymän kirjaamosta. 

Postiosoite: PL 13, 69101 Kannus 
Käyntiosoite: Junkalantie 15, 69100 Kannus 
Sähköpostiosoite: hallinto@korpelanvoima.fi 
Puhelinnumero: 06 874 7311 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-15.00 

VALITUSOSOITUS (Hallintovalitus) 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella (hallintovalitus): 

Pykälä: 116  

Valitusoikeus  

Tähän päätökseen saa hakea muutosta: 

1. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi

vaikuttaa,

2. se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään.

3. Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myös, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen

valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Valitusaika  

Valitus on tehtävä 30 päivän päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 

valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä. Päätöksen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kuitenkin kirjeen saapumispäivänä.  

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianomaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 

muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 

jälkeen.  

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
mailto:hallinto@korpelanvoima.fi
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Valitusviranomainen  

Valitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle. 

Postiosoite:    

Vaasan hallinto-oikeus 
Korsholmanpuistikko 43 
PL 204 
65101 VAASA 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 

Valituksen muoto ja sisältö  

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava:  

1. päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

2. miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

(vaatimukset)

3. vaatimusten perustelut

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 

edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 

vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle.  

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät 

asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 

prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 

oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.  

Valitukseen on liitettävä: 

1. valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen

2. selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan

alkamisen ajankohdasta

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu

viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy 
Tuomioistuinlaitoksen sivustolta. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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Pöytäkirja  

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Korpelan Voima kuntayhtymän kirjaamosta. 

Postiosoite: PL 13, 69101 KANNUS    

Käyntiosoite: Junkalantie 15, 69100 KANNUS   

Sähköpostiosoite: hallinto@korpelanvoima.fi    

Puhelinnumero: 06 874 7311 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00-15.00 

Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 20.11.2024. 

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty 20.11.2024.   

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 20.11.2024. 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 20.11.2024. 

mailto:hallinto@korpelanvoima.fi


Pentti Untinen      OIKAISUVAATIMUS 
Konttikoskentie 189 
69450 YLI-LESTI 
pentti.untinen@gmail.com 

Korpelan Voima kuntayhtymän yhtymähallitus 

OIKAISUVAATIMUS VARATOIMITUSJOHTAJAN VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSESTÄ 

Päätös   Varatoimitusjohtaja Perttu Huovisen päätös 17.10.2024, joka 
 koski tieto- ja asiakirjapyyntöäni. 
 Huovinen päätti olla luovuttamatta pyytämääni tietoa ja 
 asiakirjaa perusteena julkisuuslain 24.20 §. 

Oikaisuvaatimuksen    Pentti Untinen, Lestijärven kunnan jäsen 
tekijä 

Oikaisuvaatimus  Yhtymähallitus kumoaa Huovisen päätöksen ja luovuttaa 
  pyytämäni tiedon ja asiakirjan. 

Perustelut                   Kuntaliitosta saamani tiedon mukaan takauspäätökseen 
 liittyvän rahalaitoksen nimi on julkista tietoa. 

     Huovinen ei ole julkisuuslakiin vedoten esittänyt, miten rahalai- 
                                 sen julkistaminen haittaa Korpelan Energia Oy:tä, kuntayhty- 
                                 mää tai ko. rahalaitosta. Pelkkä viittaus julkisuuslakiin ei ole 

 riittävä peruste olla antamatta pyydettyä tietoa ja asiakirjaa, 
 väitetty haitta pitää perustellusti selvittää. 
 Ko. rahalaitokselle julkisuus voi tosin olla noloa, kun alkuvuo- 

                                 desta 2022 kassakriisissä olleelle Korpelan Energia Oy:lle 
 myönnettiin laina, jolle ei vieläkään ole laillista takausta ja kun 
 kuntayhtymä valmistelee jo viidettä takauspäätöstään. 
 Mutta sekään ei ole riittävä peruste olla antamatta pyydettyä 
 tietoa.   

 Kunnat julkaisevat poikkeuksetta takauspäätöksissään myös 
 lainan myöntäneen rahalaitoksen. Julkaisemisesta ei ole 
 haittaa eri osapuolille. 

     Korpelan Voima kuntayhtymän vastaaminen tieto- ja asiakirja- 
                                 pyyntöihin ei ole asiallista. Hallinto- ja talousjohtajalla ei ole 

 tarvittavaa päätösvaltaa antaa näitä vastauksia, hän ei ole 
 viranhaltija vaan pelkästään työsuhteinen työntekijä. 

 Kuntalain 134 §:n mukaan oikaisuvaatimus on käsiteltävä 
 kiireellisenä.     

Lestijärvi, 29. päivänä lokakuuta 2024 

Pentti Untinen 

Liite 1.
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1. YLEISPERUSTELUT JA TOIMINTAYMPÄRISTÖ 

 
1.1. Kuntayhtymän toimitusjohtajan katsaus vuoteen 2025 

 
Korpelan Voima on Halsuan, Kalajoen, Kannuksen, Kaustisen, Lestijärven, Sievin ja Toho-
lammin kuntien omistama kuntayhtymäkonserni. Konserniin kuuluvat Korpelan Voima kun-
tayhtymän lisäksi sen tytäryhtiöt Korpelan Energia Oy ja Verkko Korpela Oy. Korpelan Ener-
gia myy sähköä kaikkialle Suomeen. Verkko Korpela siirtää edullisesti ja toimitusvarmasti 
sähköä verkkotoimialueellaan. Korpelan Voima konsernin tehtävänä on tuottaa edullisia ja 
laadukkaita energiapalveluja. Liiketoiminnan synnyttämä taloudellinen tuotto jaetaan suoraan 
asiakkaille edullisten hintojen kautta. 
 
Kuluvana vuonna sähkömarkkinat ovat jatkaneet rauhoittumistaan. Suomessa on tuotantoa 
enemmän kuin kysyntää. Siirtoyhteydet Suomesta ulospäin ovat olleet rajoittavana asiana 
vuoden 2024 aikana. Näistä syistä Suomessa on ollut ylitarjontaa markkinoilla, ja hinnat ovat 
kehittyneet kuluttajien kannalta positiivisesti. Vuoden keskihinta marraskuun puolen välin tie-
noilla on noin 46 eur / MWh, kun edellisen vuoden keskihinta oli 56 eur / MWh. 
 
Budjetin laadinnassa on käytetty perusolettamaa, että geopoliittinen tilanne, ja sähkön ylitar-
jonta suomessa jatkuvat. Mahdollisilla markkinahäiriöillä ei ole spekuloitu lukujen laadin-
nassa.  
 
Korpelan Energian tuoteuudistus jatkui vuoden 2024 alussa. Toimme markkinoille uuden Vir-
tamittari- tuotteen. Tuotteen ajatuksena on mukailla markkinoitten toimintaa ja rajata myyjän 
riskiä. Käyttövaikutuksen avulla pyritään ohjaamaan asiakkaan energian käyttöä edullisim-
mille tunneille. Tuotetta markkinoitiin näkyvästi sosiaalisissa medioissa ja televisiossa. Myyn-
timäärän kehitys ei vastannut odotustamme, ja teimme lisää uudistuksia myyntituotteisiin 
2024 syksyllä. Toimme markkinoille Korpela Kesto- tuotteen, jonka myynti ja markkinointi 
aloitettiin syyskuussa. Vuosien 2025 – 2027 osalta uskomme edelleen asiakasmäärän ja 
energiamäärän kasvuun uusien tuotteiden ja aktiivisen markkinoinnin ansiosta. 
 
Verkko Korpelan tulevaa vuotta tulee hallitsemaan sähkömittareitten vaihtoprojekti. Sähkö-
markkinoiden muuttuessa sähköä aletaan hinnoittelemaan ja myymään 15 minuutin jak-
soissa. Tämä tarkoittaa sitä, että myös kulutusmittaus on toteutettava 15 minuutin jaksoissa 
nykyisen tuntimittauksen sijasta. Tästä syystä kaikki sähkömittarit on vaihdettava uuden tyyp-
pisiin, jotka kykenevät mittaamaan kulutusta tällä tavalla. Verkkoinvestointeihin jää tästä 
syystä vähemmän rahaa. Aikaisempien vuosien reippaat investoinnit verkon kuntoon mah-
dollistavat kahden vuoden pienemmät investoinnit ja antavat tilaa mittariprojektille. Siirtohin-
toihin ei odoteta merkittäviä muutoksia suunnittelujakson aikana. 
 
Lämpö Korpelan kauppa toteutettiin 31.08.2024. Kiitän Lämpö Korpelan asiakkaita ja yhteis-
työkumppaneita menneistä vuosista. Samalla uskon, että Loimua Oy pystyy entisestään ke-
hittämään Sievin kaukolämpölaitoksen toimintaa ja jakeluvarmuutta. 
 
Työturvallisuus, henkilöstön hyvinvointi ja tuottavuuden kehittäminen säilyvät prioriteetteina 
tulevienkin vuosien toiminnassa. Haluamme olla haluttu ja hyvämaineinen työnantaja alueel-
lamme.  
 
Perttu Huovinen 
 
Varatoimitusjohtaja 
Korpelan Voima Kuntayhtymä 
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1.2. Talousarvion rakenne 

 
Kunnan ja kuntayhtymän talousarviosta ja taloussuunnitelmasta, niiden rakenteesta, sisäl-
löstä ja laadinnasta on säännökset kuntalaissa. Tämän lisäksi talousarviosta ja taloussuun-
nitelmasta antaa ohjeita ja suosituksia Suomen Kuntaliitto. Kuntayhtymän kirjanpitovelvolli-
suudesta, kirjanpidosta ja tilinpäätöksestä on soveltuvin osin voimassa, mitä kirjanpitolaissa 
on säädetty. 

 
Korpelan Voima kuntayhtymän talousarvion numero-osa sisältää tuloslaskelmaosan, rahoi-
tusosan ja investointiosan. Korpelan Voima kuntayhtymä vuokraa omistamansa sähköverkon 
tytäryhtiölleen Verkko Korpela Oy:lle, sekä tuottaa tytäryhtiöilleen konsernipalveluja ja vuok-
raa omistamiaan kiinteistöjä. Tällä perusteella voidaan todeta, että kuntayhtymän tuloslas-
kelmaosa toimii samalla käyttötalousosana. 
 
Talousarvion tuloslaskelmaosassa osoitetaan, kuinka kuntayhtymän tilikaudelle jaksotettu tu-
lorahoitus riittää toiminnan jaksotettuihin menoihin, korkoihin ja muihin rahoitusmenoihin sekä 
omaisuuden kulumista kuvaaviin suunnitelman mukaisiin poistoihin. 

 
Investointiosan avulla ohjataan kuntayhtymän investointeja. Se sisältää investointisuunnitel-
mat talousarvio- ja suunnitelmavuosille. 
 
Rahoitusosassa esitetään toiminnan, investointien ja rahoituksen rahavirrat. Rahoitusosan 
lopussa esitetään näiden yhteenlaskettu muutos, joka kuvaa rahavirtojen vaikutusta kuntayh-
tymän maksuvalmiuteen vuoden aikana. 
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1.3. Strategiset linjaukset 

 
Strategia on lakisääteinen yhtymävaltuuston keskeinen työkalu valtuustokauden aikana. Kor-
pelan Voima kuntayhtymän strategia on hyväksytty yhtymävaltuustossa vuosille 2022-2025. 
Voimassa oleva strategia linjaa näin ollen myös vuoden 2025 toiminnan suunnittelua. Vuonna 
2025 käynnistetään tulevan valtuustokauden strategian laatiminen.   
 
 

 
 
Kuva 1. Korpelan Voima kuntayhtymän strategiakiteytys vuosille 2022-2025 
 
Lisäksi strategiassa määriteltyjä painopistealueita ovat: 
 

• Taloudellinen hyöty jaetaan kilpailukykyisinä hintoina 

• Panostetaan paikallisen asiakaspalvelun kehittämiseen 

• Korpelan Voimalla on tärkeä rooli alueen elinvoiman edistämisessä 

• Selkeä ja tavoitteellinen tiekartta uusiutuvan energian lisäämiseksi siten, että Korpelan 
Voiman tuottama sähkö on hiilineutraalia vuonna 2025 

 
 
Laaditun strategian tarkoituksena on edistää paikallistaa elinvoimaa laadukkailla ja kilpailu-
kykyisillä energiapalveluilla. Kuntayhtymälle laadittua strategiaa toteutetaan viiden painopis-
teen kautta. 
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Kuntayhtymän strategiset painopistealueet ovat:  
 

1. Kotipesä kuntoon 
 

PAINOPISTEALUE: KOTIPESÄ KUNTOON OMISTAJA: Toimitusjohtaja 

Alaprojektit / toimenpiteet Vastuuhenkilö Tiimi 
Aikataulu 

(alku/loppu) 
Tavoiteltu lopputulos Tavoite 2025  

Työturvallisuuden jatkuva pa-
rantaminen 

Toimitusjohtaja Johtoryhmä Jatkuva 
Turvallinen työympä-

ristö 
Nolla tapaturmaa työ-

paikalla 

Toiminnan organisointi Hallituksen pu-
heenjohtaja 

Hallitus ja va-
ratoimitusjoh-
taja 

2025 Vakituinen toimitusjoh-
taja aloittaa konser-
nissa Q1 - 2025 

Toimitusjohtajan perehdy-
tys viety läpi Q2 2025 

Omistajarakenneselvityksen 
loppuun saattaminen 

Toimitusjohtaja Johtoryhmä 2025 Asian loppuun saattami-
nen. 

Omistajakuntien yhteinen 
näkemys jatkosta. 

Työhyvinvoinnin ja -ilmapiirin 
edelleen kehittäminen 

Toimitusjohtaja YT-Toimikunta Jatkuva Korpelan Voima on ha-
luttu ja hyvämaineinen 
työnantaja alueel-
lamme.  

Työhyvinvointitutkimuksen 
tuloksien edelleen kehit-
tyminen. 

Parkkikosken ennallistaminen Toimitusjohtaja Johtoryhmä 2025 Parkkikosken kosken 
ennallistaminen suunni-
telman mukaisesti. 

Työ valmistuu vuoden 
2025 aikana. 

 
 
 

2. Asiakaskokemuksen parantaminen 
 
 

PAINOPISTEALUE: ASIAKASKOKEMUKSEN PARANTAMINEN OMISTAJA: myyntijohtaja 

Alaprojektit / toimenpiteet Vastuuhenkilö Tiimi 
Aikataulu 

(alku/loppu) 
Tavoiteltu loppu-

tulos 
Tavoite 2025 

Asiakaspalvelun laadun ke-
hittäminen 

Myyntijohtaja Myynti, asiakas-
palvelu, palvelu-
neuvojat 

Jatkuva Mittareiden kehit-
täminen  

Asiakastyytyväisyyden 
kehittyminen 

Sähköisen asioinnin helpot-
taminen 

Asiakkuusjohtaja Asiakaspalvelu Jatkuva Sähköisten asiointi-
kanavien käyttöas-
teen nouseminen 

Sähköisten palveluiden 
käytön lisääntyminen 

Verkon rakentamisen tiedot-
tamisen kehittäminen 

Rakennuspäällikkö Rakentamisen 
tiimi 

2025 Asiakastyytyväi-
syyden parantumi-
nen ennen ja jäl-
keen Verkon ra-
kennuskohteiden 
valmistumista 

Asiakastyytyväisyyden ja 
dialogin kehittyminen ra-
kennustiimin ja asiakkai-
den välillä 
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3. Verkon toimintavarmuuden turvaaminen ja kehittäminen 
 

PAINOPISTEALUE: VERKON TOIMINTAVARMUUDEN TURVAAMINEN 
JA KEHITTÄMINEN 

OMISTAJA: Kuntayhtymän toimitusjohtaja 

Alaprojektit / toimenpiteet Vastuuhenkilö Tiimi 
Aikataulu 

(alku/loppu) 
Tavoiteltu lopputu-

los 
Tavoite 2025 

Sähkömarkkinalain muutosten en-
nakointi  

Verkko Korpe-
lan toimitusjoh-
taja 

Johtoryhmä Jatkuvaa Muutokset enna-
koitu toiminnassa 

Jatkuva prosessi 

Älykäs ja joustava sähköverkko; 
ml. asiakkaiden sähköntuotannon 
mahdollistaminen Korpelan verk-
koon 

Verkko Korpe-
lan toimitusjoh-
taja 

Johtoryhmä 2024-2025 Kyky vastata lain-
säädännön vaati-
muksiin 

Käynnissä 

Toiminnan jatkuva tehostaminen; 
mm. keskittyminen ydintoimin-
taan, oman ja ulkopuolisen teke-
misen jatkuva optimointi 

Verkko Korpe-
lan toimitusjoh-
taja 

Työn suunnittelu 
ja johto 

Jatkuvaa Tehokkuuden pa-
rantuminen 

Jatkuva prosessi 

 
 

4. Hiilineutraali sähkö 
 

PAINOPISTEALUE: HIILINEUTRAALI SÄHKÖ OMISTAJA: Kuntayhtymän toimitusjohtaja 

Alaprojektit / toimenpiteet Vastuuhenkilö Tiimi 
Aikataulu 

(alku/loppu) 
Tavoiteltu lopputulos Tavoite 2025 

Alkuperäsertifikaattien tarjoa-
minen asiakkaille 

Myyntijohtaja ja myynti-
päällikkö 

Myynti 2025  Myydään alkupe-
räsertifikaatteja niitä 
haluaville 

Jatkuva 

Alkuperäsertifikaattien tarjoa-
minen yksityisasiakkaille 

Myyntijohtaja ja myynti-
päällikkö 

Myynti 2025  Myydään alkupe-
räsertifikaatteja niitä 
haluaville 

Jatkuva 

 
 

5. Uudet palvelut ja kumppanuudet 
 

PAINOPISTEALUE: UUDET PALVELUT JA KUMPPANUUDET OMISTAJA: Toimitusjohtaja 

Alaprojektit / toimenpiteet Vastuuhenkilö Tiimi 
Aikataulu 

(alku/loppu) 
Tavoiteltu lop-

putulos 
Tavoite 2025 

Uusien varttimittareiden omi-
naisuuksien kartoittaminen 

Käyttöpäällikkö Projektitiimi 2025-2028 Asiakaspalve-
lun kehittämi-
nen 

Mahdollisuuksien kartoitus 
ja toimintasuunnitelman 
valmistuminen 

Kuntasähkö-tuotteen kehittämi-
nen 

Toimitusjohtaja Myyntitiimi Q1/2025 Tuotteen val-
miiksi saattami-
nen  

Omistajakunnille voidaan 
tarjota kilpailukykyisiä 
sopimuksia.  
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1.4. Kuntayhtymän talous 

 
Kuntayhtymän myynti- ja toimintatuotot rakentuvat pääosin Kuntayhtymän omistaman omai-
suuden vuokratuloista tytäryhtiöilleen Verkko Korpelalle sekä Korpelan Energialle. Lisäksi 
kuntayhtymä tuottaa tytäryhtiöilleen konsernipalveluja. 
 
Kuntayhtymän toimintamenot vastaavasti koostuvat lähinnä sähköverkon hallintaan ja ylläpi-
toon sekä kuntayhtymän hallintoon liittyvistä kustannuksista. Niiden ennakoidaan pysyvän 
suhteellisen vakaana tulevalle vuodelle. 
 
Muut toimintakulut pitävät sisällään suurimpina erinä hallintokulut, toimitilojen vuokraami-
sesta johtuvat kulut sekä IT laitekuluja verkon ylläpitämiseksi. 
 
1.5. Sisäinen valvonta ja riskien hallinta 

 
Korpelan Voima kuntayhtymällä ja sen tytäryhtiöillä on käytössä useita käytäntöjä sisäisen 
valvonnan ja riskien hallinnalle. Käytössä on yhtymähallituksen hyväksymä sisäisen valvon-
nan ohje. 
 
Hyvälaatuisella ja ennakoivalla budjetoinnilla pyritään reagoimaan proaktiivisesti niihin muu-
toksiin, joita toiminnassa nähdään tulevalle vuodelle. Budjetointiin kuuluu operatiivisen toi-
minnan suunnittelu ja investointien suunnittelu. Kun toiminta on suunniteltu, sitä kyetään 
myös valvomaan. 
 
Ulkoinen valvonta on toimivasta johdosta riippumatonta. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat 
tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja. 

 
1.6. Henkilöstö  

 
Korpelan Voima kuntayhtymäkonsernissa työskenteli lokakuun viimeisenä päivänä 51 pää-
toimista työntekijää. Käynnissä olevan rekrytointiprosessin jälkeen Korpelan Voima kuntayh-
tymässä aloittaa vuoden alkupuoliskolla uusi vakituinen toimitusjohtaja. Muita muutoksia ei 
ole suunniteltu henkilöstöresursseihin. Palkankorotusten vaikutus henkilöstökustannuksiin 
on arvioitu valtakunnallisten neuvottelujen tulosten mukaan.  
 
Kuntayhtymä konserni tarjoaa henkilöstölleen laajennetut työterveyspalvelut lakisääteisten 
palveluiden lisäksi. Tämä nähdään keskeisenä hyvinvointia edistävänä henkilöstöetuna ja 
vetovoimatekijänä. Työnantaja panostaa myös työnohjaukseen.  
 
Kuntayhtymän laajennettujen työterveyspalveluiden tavoite on saada henkilöstölle hoitoa ja 
tukea mahdollisimman sujuvasti, edistää nopeaa työhön paluuta ja siten pitää sairastaminen 
ja sen aiheuttamat kustannukset työnantajalle mahdollisimman alhaisina. Työterveyshuollon 
sopimukseen on sisältynyt myös influenssarokotteet henkilöstölle.  
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelmassa määritellään tarkemmin ostettavat palvelut ja so-
vitaan työterveyshuollon toiminnan suuntaamisesta ja painotuksista mm. työpaikkaselvitys-
ten kohdentamisesta toimintavuosille. Työterveyshuollon budjetti tulevalle vuodelle on tehty 
aiempien sopimusvuosien tasolle, eikä sitä ole tarkoitus toistaiseksi kasvattaa. Kuntayhty-
mässä on käytössä myös ePassi, eli liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointietu sekä polkupyöräetu. 
Kaikille työntekijöille on työnantajan puolesta tapaturmavakuutus, joka kattaa myös vapaa-
ajan tapaturmat. Henkilöstöedut vahvistetaan vuosittain yhteistyötoimikunnassa. 
 
Yhteistoiminnassa keskeistä on tavoitella ja kehittää toimintamalleja osallistamis- ja 
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vaikuttamismahdollisuuksien parantamiseksi sekä edistämään työnantajan ja työntekijöiden 
välistä vuorovaikutusta asioiden valmistelusta päätöksentekoon asti. Yhteistyötoimikunnassa 
käsitellään koko henkilöstöä koskevia valmistelussa olevia tai muita ajankohtaisia asiakoko-
naisuuksia. 
 
Korpelan Voimassa käynnistettiin vuosien jälkeen uudelleen Voimakerhon toiminta. Voima-
kerhon tarkoituksena on osallistaa työntekijöitä työhyvinvoinnin ja vapaa-ajan toimenpiteisiin. 
 
 
1.7. Talousarvion sitovuustaso 

 
Kuntayhtymän talousarvion sitovuustasot ovat seuraavat: 
 

- Tuloslaskelmaosassa valtuustoon nähden sitova taso on vuosikate 
- Rahoitusosassa valtuustoon nähden sitova taso on rahoituserät netto 
- Investointiosassa valtuustoon nähden sitova taso on investointien nettomäärä 

 
Valtuuston hyväksymän talousarvion toteutumisen valvontavastuu on yhtymähallituksella. 
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2. TULOSLASKELMAOSA 

 
Korpelan Voima konsernin perusajatuksena on tuottaa edullisia ja laadukkaita energiapalve-
luja. Liiketoiminnan synnyttämä taloudellinen tuotto jaetaan suoraan asiakkaille edullisten 
hintojen kautta. 
 
Kuntayhtymän hallintorakenne on seuraava: 
 

 
Kuntayhtymän tuloslaskelmaosan keskeiset erät koostuvat sen omistaman sähköverkon 
sekä kiinteistöjen vuokratuloista, sähköverkko vuokrataan kuntayhtymän tytäryhtiölle Verkko 
Korpela Oy:lle. Verkkovuokran lisäksi tuloslaskelmaeriin sisältyy kuntayhtymän tytäryhtiöille 
tuotettavien konsernipalveluiden menot ja tulot. 
 

Yhtymävaltuusto

Yhtymähallitus Tarkastuslautakunta Vaalilautakunta
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3. RAHOITUSOSA 

 
Talousarvion rahoitusosassa esitetään toiminnan, investointien ja rahoituksen rahavirrat. 
Korpelan Voiman kuntayhtymän hallintosäännön 51 § todetaan, että talousarvion hyväksy-
misen yhteydessä yhtymävaltuusto päättää antolainojen ja vieraan pääoman muutoksista. 
Yhtymähallitus päättää lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen yhtymävaltuus-
ton hyväksymiä periaatteita. Yhtymähallitus voi siirtää lainan ottamiseen ja antamiseen liitty-
vää toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. Rahatalouden käytännön hoitamisesta ja ly-
hytaikaisen lainan ottamisesta päättää toimitusjohtaja. 
 
Rahoitusosassa on huomioitu, että Kuntayhtymä varautuu lainaamaan Korpelan Energialle 7 
miljoonaa euroa, jonka avulla Korpelan Energia maksaa pois ulkopuolisen rahoituksen. 
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4. INVESTOINTIOSA 

 
Kuntayhtymän investoinnit koostuvat pääosin sähköverkkoon tehtävistä verkkoinvestoin-
neista. 
 
Verkkoinvestointien tarkoituksena on parantaa sähkön jakeluvarmuutta, kehittää verkon 
huoltoa sekä pitää verkon arvo tasaisena. Jakeluverkon arvo määrittelee sen, minkä verran 
sähköyhtiöt voivat laskuttaa siirtomaksuja. Tulevien vuosien merkittävin verkkoinvestointi on 
varttitasemittauksen takia toteutettava sähkömittareitten vaihto. Vaihtohanke tullee ajoittu-
maan vuosille 2025 – 2028, ja sen suuruus on noin 5 M€.   
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5. KUNTAYHTYMÄN TYTÄRYHTIÖT 

 
Yhtymävaltuusto asettaa talousarviossa tytäryhteisölle toiminnan ja talouden tavoitteita, jotka 
on johdettu kuntayhtymän strategiasta ja siihen liittyvästä omistajapolitiikasta sekä yhteisön 
liiketoiminnasta. Konsernijohto neuvottelee tytäryhteisön kanssa asetettavista tavoitteista en-
nen niiden lopullista hyväksymistä. 
 
Yhteistyön tuloksena asetetuilla tavoitteilla pyritään varmistamaan, että tytäryhteisön toiminta 
on konsernin kokonaisedun mukaista. Tytäryhteisön talousarvion tulee perustua sille asetet-
tujen tavoitteiden täyttämiseen. Konsernijohto pyrkii tukemaan asetettujen tavoitteiden saa-
vuttamista. 
 
5.1. Verkko Korpela Oy 

 
Toiminta-ajatus ja tehtävät: 

 
Verkko Korpela Oy siirtää edullisesti ja toimitusvarmasti sähköä verkkotoimialueel-
laan. Verkko Korpela Oy edistää omalla liiketoiminnallaan paikallisen liiketoiminnan 
toimintaedellytyksiä. Verkko Korpelan merkittävin tulevien vuosien investointi on vart-
titasemittaukseen siirtyminen. Tämä aiheuttaa sähkömittareiden vaihdon kaikissa 
oman verkkoalueen käyttöpisteissä. Varttitasemittaus koskee koko sähköalaa samalla 
tavalla. 

 
Häiriöviestijärjestelmä on käytössä ja sähkökatkoksiin voidaan reagoida nopeasti ja 
tehokkaasti oman henkilöstön avulla ja yhteistyöllä muiden toimijoiden kanssa. 
 
Verkko Korpelassa tullaan tulevaisuudessa panostamaan sähköverkon haasteiden 
vastaamiseen. Haasteita aiheuttavat mm. paikallinen sähköntuotanto, paikallinen säh-
kövarastointi ja tehokkaat kulutuspisteet. 
 
Geopoliittinen levottomuus on johtanut siihen, että huoltovarmuuskriittisiä yrityksiä on 
kehotettu kohottamaan valmiustasoaan. Verkko Korpelassakin ohjeistus on huomioitu. 
Vuoden 2024 alussa toteutettiin IT riskikartoitus, jolla selvitettiin tietojärjestelmiin liitty-
vät riskikohdat ja määritetään niille vastatoimenpiteet. Selvityksen tulosten perusteella 
päätettiin tehostaa verkon kriittisten kohtien valvontaa. 

 
 Strategiasta johdetut tavoitteet vuodelle 2025 
 

Tavoite Mittarit 

Taloudellinen ja kannattava toi-
minta 

Tilikauden tulos voitollinen 

Sähköverkon kuormituksen ja kulu-
tuksen muutosten ennakointi 

Nopea reagointi sähköverkon ongelmatilan-
teissa oman käyttökeskuksen ja alueen yh-
teistyökumppaneiden kanssa. 
 

Mittarien vaihtaminen Tavoitteena 7 500 mittarin vaihtaminen 
vuoden 2025 aikana 

Alueen elinvoiman edistäminen Ylläpidetään alueella edulliset siirtohinnat 
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Perustelut merkittävimmistä investoinneista: 
 

Verkko Korpelan investoinnit vuodelle 2025 ovat vähäisiä käyttöomaisuusinvestoin-
teja.  
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5.2. Korpelan Energia Oy 

 
Toiminta-ajatus ja tehtävät: 
 
Korpelan Energia myy kilpailukykyisillä hinnoilla ja oikein suunnitelluilla tuotteilla säh-
köenergiaa yrityksille ja yksityistalouksille. Korpelan Energia on ratkaisuntuottaja asi-
akkaiden sähkönkulutukseen ja energiansäästöön liittyvissä kysymyksissä. 

 
 Historia ja perusolettamat:  
 

 Sähköenergia GWh Liikevaihto, M€ 

2023 138 14,9 

2024 (e) 135 14,6 

2025 (e) 154 15,8 

 
Henkilöstö: Tuloslaskelman perusteina ovat tämänhetkiset työntekijät. Lisäyksiä ei ole 
suunniteltu vuoden 2025 aikana. Myyntihintaolettamina on käytetty budjetointihetken 
arviota tulevan vuoden spot-hinnan kehitykselle. Sähkön osto- ja suojaushintaoletta-
mana on käytetty budjetointihetken osto- ja suojaushintatietoja. Arvio sopimusmää-
rästä vuoden 2025 lopussa 15 763. Ei osinko-olettamia Herrfors omistuksista.  

 
 Strategiasta johdetut tavoitteet vuodelle 2025 
 

Tavoite Mittarit 

Taloudellinen ja kannattava toiminta
  

Tilikauden tulos voitollinen 

Energian myyntivolyymi vuonna 
2025: 153,7 GWh  

Energian myyntimäärä vuonna 2025 

Myyntisopimusten määrän kasvatta-
minen 15 763 kpl  

Myyntisopimusten määrä 31.12.2025 

 
 Perustelut merkittävimmistä investoinneista: 
 

Korpelan Energia Oy:n merkittävin investointi tulevana vuonna liittyy Korpelan voima-
laitokseen. Voimalaitoksella oleva sähkönjakelukojeisto on ylittänyt teknisen käyt-
töikänsä, ja se on uudistettava. Tähän on varattu rahaa 250 000 euroa.  
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