
Yli 100 vuo�a toiminnassa ollut Korpelan Voima -konserni muodostuu Korpelan Voima kuntayhtymästä 
ja sen sataprosen�ses� omistamista sähkökauppaa harjoi�avasta Korpelan Energia Oy:stä, kaukolämpö-
toimintaa harjoi�avasta Lämpö Korpela Oy:stä ja sähkönsiirtotoimintaa harjoi�avasta Verkko Korpela Oy:stä. 
Konsernin liikevaihto on noin 30 milj. euroa ja henkilöstömäärä 50. Korpelan Voima -konserni tukee alueen 
elinvoimaisuu�a, tarjoten edullisia ja laadukkaita energia-alan palveluja.

Haemme taloushallintopalveluiden osaajaa
Etsimme Kannuksen pääkon�orillemme vakituiseen työsuhteeseen taloushallinnon asiantun�jaa, joka tulee 
vahvistamaan kokenu�a viiden hengen talous�imiämme. Etsimme kirjanpidosta ja taloushallinnon 
monipuolisista tehtävistä innostuvaa henkilöä. 

Korpelan Voima kuntayhtymäkonsernin konsernipalveluissa työskentelee noin 20 talouden, IT:n, HR:n, 
vies�nnän ja asiakaspalvelun amma�laista. Meidän roolimme on toimia selkärankana konsernin ja sen 
liiketoiminta-alueiden tehtävien toteu�amisessa ja kehi�ämisessä.

Työtehtäviin kuuluu päivi�äiset kirjanpidon ja taloushallinnon moninaiset tehtävät sekä kuukausiraportoinnit ja 
�linpäätökset. Sinulla on osaamista kirjanpidosta ja �linpäätöksestä (konserni) sekä omaat hyvät 
vuorovaikutustaidot. Käytät mielelläsi erilaisia järjestelmiä ja tuntemus Visma L7, Visma LTR, Talgraf Accuna ja M-
Files -järjestelmistä katsotaan eduksi.

Odotamme sinulla olevan tehtävään soveltuva koulutus sekä kokemusta vastaavista tehtävistä. Valinnassa 
painotamme tarkkaa ja huolellista työote�a, näy�öä taloushallinnon osaamisesta, paineensietokykyä ja hyviä 
yhteistyötaitoja sekä kykyä työskennellä niin �imissä kuin itsenäises�.  

Tarjoamme sinulle monipuoliset, vastuulliset ja sopivan haastavat tehtävät, sekä mahdollisuuden päästä 
kehi�ämään ja kehi�ymään yhdessä muiden amma�laistemme parissa. Meille on tärkeää oppia uu�a ja 
panostamme uudistumiseen. Tarjoamme sinulle mukavien työ�lojen ohella �iviin työyhteisön tuen ja 
kilpailukykyiset henkilökuntaedut. 

Työsuhde on toistaiseksi voimassa oleva ja kokoaikainen. Tehtävän palkkaus määräytyy Energiateollisuuden 
työehtosopimuksen mukaan ja tehtävässä sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Lisä�etoja tehtävästä 
antaa hallinto- ja talousjohtaja Mikael Tuorila puh. 044 774 7242 tai  mikael.tuorila@korpelanvoima.fi

Lähetä CV:si sekä hakemuksesi viimeistään 19.5.2024 mennessä Korpelan Voiman rekrytoin�sähköpos�in 
rekrytoin�@korpelanvoima.fi. Meillä pääset osaksi voimakkaas� kehi�yvää energiayh�ötä - lähde mukaan 
vastaamaan kanssamme tulevaisuuden energiahaasteisiin! Käy tuumasta toimeen ja lähetä hakemuksesi he�, 
sillä käsi�elemme hakemuksia jo hakuajalla.
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